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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

GRAD BUZET
Upravni odjel za
gospodarenje prostorom
KLASA: UP/l 112-02/26-01/1
URBROJ: 2163-3-04-01-26-1
Buzet, 21.9.2026.

Na temelju Clanka 5. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj 86/08., 61/11.,
04/18., 112/19., 17/25. - dalje: Zakon), proCelnica Upravnog odjela za gospodarenje
prostorom Grada Buzeta (OIB: 77489969256), u postupku prijma u sluzbu Sanele
Veznaver Bolonovi¢, OIB: 04811495427 postupajuci po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu na neodredeno vrijeme

1. Sanela Veznaver Bolonovi¢, VSS, diplomirani inZenjer gradevinarstva,
VII. stupanj, ukupnog radnog staza od 27 godina 4 mjeseca i 4 dana, sve u
struci, prima se u sluzbu na radno mjesto Visi savjetnik za komunalne i
gradevinske poslove.

2. Imenovana se prima u sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca.

3. Imenovana ima polozeni drZzavni ispit.

4. Po konacnosti ovog rjeSenja donijet Ce se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto, kojim ¢ée se odrediti datum pocetka rada, podaci o plaéi, te poCetak
ostvarivanja prava u vezi sa sluzbom.

OBRAZLOZENJE

Upravni odjel za gospodarenje prostorom Grada Buzeta je raspisao natjecaj
za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto Visi savjetnik za
komunalne i gradevinske poslove (KLASA: 112-01/26-01/1, URBROJ: 2163-3-04-01-
26-1 od 20. srpnja 2026. godine) koji je objavljen u ,Narodnim novinama“ br. 80,
dana 22. srpnja 2026. godine te na web - stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i oglasnoj ploci Grada Buzeta.

NatjecCajni postupak je provelo Povjerenstvo za provedbu natjeCaja za prijam u
sluzbu na neodredeno vrijeme.

U otvorenom roku za predaju prijave na oglasnoj plo€i i web stranici Grada
Buzeta objavljeni su osnovni podaci o oglaSenom radnom mjestu, o plac¢i za



navedeno radno mjesto, te o nacinu obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata.

Prema odredbama CcClanka 23. i 24. Zakona, rjeSenje o prijemu u sluzbu
sluzbenika upravnog tijela jedinice lokalne samouprave donosi se za izabranog
kandidata iz reda prijavljenih kandidata na temelju izvjeS¢a i rang-liste povjerenstva
za provedbu natjeCaja o rezultatima prethodne provjere znanja i sposobnosti te
intervjua prijavljenih kandidata.

U postupku je utvrdeno da je na raspisani natjeCaj za prijam u sluzbu na
neodredeno vrijeme na radno mjesto ViSi savjetnik za komunalne i gradevinske
poslove prijavu podnijela jedna kandidatkinja.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja, sukladno ovlastima utvrdenim ¢lankom
20. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi, pristupilo je utvrdivanju potpunosti i pravodobnosti podnesene prijave od
strane Sanele Veznaver Bolonovi¢ koju je ocijenilo kao pravodobnu, potpunu te ista
udovoljava formalnim uvjetima navedenim u natjecaju.

Na dan 9. rujna 2026. godine u 8,00 sati pristupilo se provedbi pisane provjere
znanja i intervjuiranju kandidata.

Javnim natjeCajem je oglaseno da ako kandidat ne pristupi prethodnoj provijeri
Zznanja, smatra se da je povukao prijavu na javni natjecCaj.

U pisanoj provjeri znanja pripremljen je test s 10 pitanja prema oglasenim
izvorima. U ocjenjivanju testova Povjerenstvo je priznavalo djelomi¢ne odgovore.
Ukupno su kandidati mogli ostvariti najvise 10 bodova.

U zakazano vrijeme pisanoj provjeri znanja pristupila je kandidatkinja koja je
na provjeri ostvarila sljedeci uspjeh:

1. Sanela Veznaver Bolonovi¢ — 9 bodova.

S obzirom na odredbe zakona o lokalnim sluzbenicima, prema kojima se
intervju provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% na provjeri znanja
i sposobnosti kandidata, kandidatkinja Sanela Veznaver Bolonovic¢ ostvarila je pravo
na pristupanje intervjuu.

Kandidatkinja Sanela Veznaver Bolonovié, predstavila se kao otvorena,
odgovorna i snalaZljiva osoba. Pokazala je izvrsno poznavanje literature navedene u
javnom natjec€aju te snalaZzljivost i spretnost u zakljuCivanju i rjeSavanju zadataka. Na
postavljena pitanja odgovarala je jasno, argumentirano i stru¢no.

Kandidatkinja je zavrSila Gradevinski fakultet SveuciliSta u Rijeci, ¢ime je
stekla stru¢ni naziv diplomirana inZenjerka gradevinarstva. Ima viSe od 27 godina
radnog iskustva na poslovima u struci. TrenutaCno je zaposlena u trgovackom
drustvu Kastijun d.o.o. Pula na radnom mjestu voditeljice Sektora za opce poslove —
koordinatorice za analizu, investicije i nabavu. Na navedenom radnom mjestu obavlja
poslove pripreme i organizacije opcih i financijskih poslova, izraduje i organizira
izradu opcih i pojedinacnih akata potrebnih za obavljanje djelatnosti te prati njihovu




primjenu. Takoder priprema, provodi i organizira poslove vezane uz sustav
kontrolinga, priprema i provodi postupke nabave te vodi i koordinira aktivnosti vezane
uz izradu projektne dokumentacije potrebne za ishodenje dozvola za kapitalna
ulaganja. Sudjeluje i u izradi razvojnih programa i prijedloga za razvoj drustva.

Prethodno je bila zaposlena u Gradu Puli na radnim mjestima voditeljice
Odsjeka za odrzavanje komunalne infrastrukture i voditeljice Odsjeka za gradnju. Na
navedenim radnim mjestima provodila je postupke nabave, pripremala rjeSenja za
komunalni doprinos i naknade za priklju¢enje na komunalnu infrastrukturu te
obavljala poslove vezane uz ugovaranje i nadzor projektiranja, ishodenje dozvola,
geodetske usluge, nadzor i izvodenje gradevinskih radova. Takoder je organizirala i
pripremala tehniCku dokumentaciju te pratila radove na odrzavanju komunalne
infrastrukture i opreme.

Dosadasnjim radnim iskustvom stekla je znacajno iskustvo u organizaciji i
koordinaciji poslova, razvila organizacijske, komunikacijske i socijalne vjestine te
pokazala spremnost na preuzimanje inicijative i odgovornosti. Spremna je, prema
potrebi, raditi i prekovremeno.

Kandidatkinja pokazuje otvorenost prema timskom i samostalnom nacinu
rada. U timskom radu cijeni mogucnost konzultacije, razmjene misljenja i zajednickog
pronalazenja rieSenja, dok u samostalnom radu pokazuje inicijativu, samostalnost i
sposobnost ucinkovitog i pravodobnog donosenja odluka.

Kandidatkinja ima polozen drzavni ispit te je na vlastitu inicijativu pristupila
dodatnom stru¢nom usavrsavanju radi stjecanja certifikata iz podrucja javne nabave,
¢ime pokazuje motiviranost za kontinuirani osobni i profesionalni razvoj.

Nakon provedenog intervjua Povjerenstvo je kandidatkinji dodijelilo sljedece
bodove:

e Sanela Veznaver Bolonovi¢ - 10 bodova
Povjerenstvo je nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua utvrdilo

konacCne rezultate provjere znanja i sposobnosti kandidata te sastavilo rang-listu kako
slijedi:

Redni Ime i prezime Pisana provjera Intervju Ukupan broj bodova
broj kandidata/kandidatkinje znanja
1. Sanela Veznaver 9 bodova 10 bodova 19
Bolonovié

Na temelju rezultata prethodne provjere znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjua te utvrdene rang liste kandidata, Povjerenstvo za provedbu
natjeCaja predlozilo je prijam kandidatkinje Sanele Veznaver Bolonovi¢. Imenovana
kandidatkinja ima polozen drzavni ispit.

Sukladno ¢lanku 26. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, izabrani kandidat prima se u sluzbu na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Slijedom navedenog, sukladno ¢lanku 24. Zakona o sluZbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, pro¢elnica Upravnog
odjela za gospodarenje prostorom donosi rjeSenje o prijmu kao u izreci ovog rjeSenja.




UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat mozZe podnijeti Zalbu Gradonacelniku Grada
Buzeta u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se dostavlja ovom tijelu u
pisanom obliku neposredno, postom, elektroniCkim putem ili usmeno izjaviti na
zapisnik. Kandidati u natje€Cajnom postupku imaju pravo odreci se prava na zalbu od
dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

PROCELNICA
Anica Milkovi¢ Grbac

DOSTAVITI:
1. Kandidatkinji, javnom objavom
2. Personalni dosje, ovdje
3. Upravni odjel za financije i gospodarstvo, ovdje
4. Pismohrana, ovdje.



Skeniranjem ovog QR koda, sustav
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izvornika ovog dokumenta, kako
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